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Пояснительная записка 

 
            Рабочая программа воспитания МАОУ СОШ №14 разработана на основе 

федеральной рабочей программы воспитания и основывается на единстве и 

преемственности образовательного процесса всех уровней школьного образования. 

    Программа воспитания: 

предназначена для планирования и организации системной воспитательной 

деятельности в образовательной организации; 

разрабатывается и утверждается с участием коллегиальных органов управления 

образовательной организацией, в том числе советов обучающихся, советов родителей 

(законных представителей); 

реализуется в единстве урочной и внеурочной деятельности, осуществляемой 

совместно с семьей и другими участниками образовательных отношений, социальными 

институтами воспитания; 

предусматривает приобщение обучающихся к российским традиционным духовным 

ценностям, включая ценности своей этнической группы, правилам и нормам поведения, 

принятым в российском обществе на основе российских базовых конституционных норм 

и ценностей; 

предусматривает историческое просвещение, формирование российской культурной 

и гражданской идентичности обучающихся. 

Участниками образовательных отношений являются педагогические и другие 

работники общеобразовательной организации, обучающиеся, их родители (законные 

представители), представители иных организаций, участвующие в реализации 

образовательного процесса в соответствии с законодательством Российской Федерации, 

локальными актами общеобразовательной организации. Родители (законные 

представители) несовершеннолетних обучающихся имеют преимущественное право на 

воспитание своих детей. 

        Программа воспитания включает три раздела: целевой, содержательный, 

организационный. 

 

Раздел 1 . Целевой 

   

         Содержание воспитания обучающихся в образовательной организации определяется 

содержанием российских базовых (гражданских, национальных) норм и ценностей, 

которые закреплены в Конституции Российской Федерации. Эти ценности и нормы 

определяют инвариантное содержание воспитания обучающихся. Вариативный компонент 

содержания воспитания обучающихся включает духовно-нравственные ценности 

культуры, традиционных религий народов России. 

Воспитательная деятельность в общеобразовательной организации планируется и 

осуществляется в соответствии с приоритетами государственной политики в сфере 

воспитания, установленными в Стратегии развития воспитания в Российской Федерации 

на период до 2025 года (Распоряжение Правительства Российской Федерации от 

29.05.2015 № 996-р). Приоритетной задачей Российской Федерации в сфере воспитания 

детей является развитие высоконравственной личности, разделяющей российские 



традиционные духовные ценности, обладающей актуальными знаниями и умениями, 

способной реализовать свой потенциал в условиях современного общества, готовой к 

мирному созиданию и защите Родины. 

1.1. Цель и задачи воспитания обучающихся. 

Цель воспитания обучающихся в образовательной организации: 

развитие личности, создание условий для самоопределения и социализации на 

основе социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в российском 

обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства; 

формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к 

памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, 

человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения к 

культурному наследию и традициям многонационального народа Российской Федерации, 

природе и окружающей среде. 

Задачи воспитания обучающихся в образовательной организации: 

усвоение обучающимися знаний норм, духовно-нравственных ценностей, традиций, 

которые выработало российское общество (социально значимых знаний); 

формирование и развитие личностных отношений к этим нормам, ценностям, 

традициям (их освоение, принятие); 

приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям 

социокультурного опыта поведения, общения, межличностных социальных отношений, 

применения полученных знаний; 

достижение личностных результатов освоения общеобразовательных программ в 

соответствии с ФГОС ООО. 

Личностные результаты освоения обучающимися образовательных программ 

включают: 

осознание российской гражданской идентичности; 

сформированность ценностей самостоятельности и инициативы; 

готовность обучающихся к саморазвитию, самостоятельности и личностному 

самоопределению; 

наличие мотивации к целенаправленной социально значимой деятельности; 

сформированность внутренней позиции личности как особого ценностного 

отношения к себе, окружающим людям и жизни в целом. 

Воспитательная деятельность в образовательной организации планируется и 

осуществляется на основе аксиологического, антропологического, культурно-

исторического, системно-деятельностного, личностно-ориентированного подходов и с 

учетом принципов воспитания: гуманистической направленности воспитания, совместной 

деятельности детей и взрослых, следования нравственному примеру, безопасной 

жизнедеятельности, инклюзивности, возрастосообразности. 
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1.2. Направления воспитания. 

Программа воспитания реализуется в единстве учебной и воспитательной 

деятельности образовательной организации по основным направлениям воспитания в 

соответствии с ФГОС ООО и отражает готовность обучающихся руководствоваться 

ценностями и приобретать первоначальный опыт деятельности на их основе, в том числе в 

части: 

−  Гражданского воспитания, способствующего формированию российской 

гражданской идентичности, принадлежности к общности граждан Российской Федерации, 

к народу России как источнику власти в Российском государстве и субъекту тысячелетней 

российской государственности, уважения к правам, свободам и обязанностям гражданина 

России, правовой и политической культуры; 

−  Патриотического воспитания, основанного на воспитании любви к родному 

краю, Родине, своему народу, уважения к другим народам России; историческое 

просвещение, формирование российского национального исторического сознания, 

российской культурной идентичности; 

−  Духовно-нравственного воспитания на основе духовнонравственной культуры 

народов России, традиционных религий народов России, формирование традиционных 

российских семейных ценностей; воспитание честности, доброты, милосердия, 

справедливости, дружелюбия и взаимопомощи, уважения к старшим, к памяти предков; 

−  Эстетического воспитания, способствующего формированию эстетической 

культуры на основе российских традиционных духовных ценностей, приобщение к 

лучшим образцам отечественного и мирового искусства; 

−  Физического воспитания, ориентированного на формирование культуры 

здорового образа жизни и эмоционального благополучия - развитие физических 

способностей с учетом возможностей и состояния здоровья, навыков безопасного 

поведения в природной и социальной среде, чрезвычайных ситуациях; 

−  Трудового воспитания, основанного на воспитании уважения к труду, 

трудящимся, результатам труда (своего и других людей), ориентации на трудовую 

деятельность, получение профессии, личностное самовыражение в продуктивном, 

нравственно достойном труде в российском обществе, достижение выдающихся 

результатов в профессиональной деятельности; 

−  Экологического воспитания, способствующего формированию экологической 

культуры, ответственного, бережного отношения к природе, окружающей среде на основе 

российских традиционных духовных ценностей, навыков охраны, защиты, восстановления 

природы, окружающей среды; 

−  Ценности научного познания, ориентированного на воспитание стремления к 

познанию себя и других людей, природы и общества, к получению знаний, качественного 

образования с учетом личностных интересов и общественных потребностей. 

1.3. Целевые ориентиры результатов воспитания. 

         Целевые ориентиры определены в соответствии с инвариантным содержанием 

воспитания обучающихся на основе российских базовых (гражданских, 
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конституциональных) ценностей, обеспечивают единство воспитания, воспитательного 

пространства. 

  Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне начального общего 

образования: 

Целевые ориентиры 

         Гражданско-патриотическое воспитание 

знающий и любящий свою малую родину, свой край, имеющий представление о 

Родине - России, ее территории, расположении; 

сознающий принадлежность к своему народу и к общности граждан России, 

проявляющий уважение к своему и другим народам; 

понимающий свою сопричастность к прошлому, настоящему и будущему родного 

края, своей Родины - России, Российского государства; 

понимающий значение гражданских символов (государственная символика России, 

своего региона), праздников, мест почитания героев и защитников Отечества, 

проявляющий к ним уважение; 

имеющий первоначальные представления о правах и ответственности человека в 

обществе, гражданских правах и обязанностях; 

          принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной организации, в 

доступной по возрасту социально значимой деятельности 

       Духовно-нравственное воспитание 

уважающий духовно-нравственную культуру своей семьи, своего народа, семейные 

ценности с учетом национальной, религиозной принадлежности; 

сознающий ценность каждой человеческой жизни, признающий индивидуальность и 

достоинство каждого человека; 

доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность оказывать помощь, 

выражающий неприятие поведения, причиняющего физический и моральный вред другим 

людям, уважающий старших; 

умеющий оценивать поступки с позиции их соответствия нравственным нормам, 

осознающий ответственность за свои поступки; 

владеющий представлениями о многообразии языкового и культурного пространства 

России, имеющий первоначальные навыки общения с людьми разных народов, 

вероисповеданий; 

          сознающий нравственную и эстетическую ценность литературы, родного языка, 

русского языка, проявляющий интерес к чтению 

Эстетическое воспитание 

способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, природе, искусстве, 

творчестве людей; 



проявляющий интерес и уважение к отечественной и мировой художественной 

культуре; 

проявляющий стремление к самовыражению в разных видах художественной 

деятельности, искусстве 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального 

благополучия 

бережно относящийся к физическому здоровью, соблюдающий основные правила 

здорового и безопасного для себя и других людей образа жизни, в том числе в 

информационной среде; 

владеющий основными навыками личной и общественной гигиены, безопасного 

поведения в быту, природе, обществе; 

ориентированный на физическое развитие с учетом возможностей здоровья, занятия 

физкультурой и спортом; 

сознающий и принимающий свою половую принадлежность, соответствующие ей 

психофизические и поведенческие особенности с учетом возраста 

Трудовое воспитание 

сознающий ценность труда в жизни человека, семьи, общества; 

 

проявляющий уважение к труду, людям труда, бережное отношение к результатам 

труда, ответственное потребление; 

 

проявляющий интерес к разным профессиям; 

 

участвующий в различных видах доступного по возрасту труда, трудовой 

деятельности 

Экологическое воспитание 

понимающий ценность природы, зависимость жизни людей от природы, влияние 

людей на природу, окружающую среду; 

проявляющий любовь и бережное отношение к природе, неприятие действий, 

приносящих вред природе, особенно живым существам; 

выражающий готовность в своей деятельности придерживаться экологических норм 

Ценности научного познания 

выражающий познавательные интересы, активность, любознательность и 

самостоятельность в познании, интерес и уважение к научным знаниям, науке; 

 

обладающий первоначальными представлениями о природных и социальных 

объектах, многообразии объектов и явлений природы, связи живой и неживой природы, о 

науке, научном знании; 

 

имеющий первоначальные навыки наблюдений, систематизации и осмысления опыта 

в естественно-научной и гуманитарной областях знания 



Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне основного общего 

образования: 

Целевые ориентиры 

Гражданское воспитание 

знающий и любящий свою малую родину, свой край, имеющий представление о 

Родине - России, ее территории, расположении; 

 

сознающий принадлежность к своему народу и к общности граждан России, 

проявляющий уважение к своему и другим народам; 

 

понимающий свою сопричастность к прошлому, настоящему и будущему родного 

края, своей Родины - России, Российского государства; 

 

понимающий значение гражданских символов (государственная символика России, 

своего региона), праздников, мест почитания героев и защитников Отечества, 

проявляющий к ним уважение; 

 

имеющий представления о правах и ответственности человека в обществе, 

гражданских правах и обязанностях; 

 

    выражающий неприятие любой дискриминации граждан, проявлений экстремизма, 

терроризма, коррупции в обществе; 

 
     принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной организации, в доступной по 

возрасту социально значимой деятельности 

Патриотическое воспитание 

    сознающий свою национальную, этническую принадлежность, любящий свой 

народ, его традиции, культуру; 

 

    проявляющий уважение к историческому и культурному наследию своего и других 

народов России, символам, праздникам, памятникам, традициям народов, проживающих 

в родной стране; 

 

    проявляющий интерес к познанию родного языка, истории и культуры своего края, 

своего народа, других народов России; 

 

    знающий и уважающий достижения нашей Родины — России в науке, искусстве, 

спорте, технологиях, боевые подвиги и трудовые достижения, героев и защитников 

Отечества в прошлом и современности; 

 

   принимающий участие в мероприятиях патриотической направленности, в том числе 

в деятельности детских общественных объединений патриотической направленности 

        Духовно-нравственное воспитание 

уважающий духовно-нравственную культуру своей семьи, своего народа, семейные 

ценности с учетом национальной, религиозной принадлежности; 

 

сознающий ценность каждой человеческой жизни, признающий индивидуальность и 

достоинство каждого человека; 

 



доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность оказывать помощь, 

выражающий неприятие поведения, причиняющего физический и моральный вред другим 

людям, уважающий старших; 

 

    выражающий неприятие антигуманных и асоциальных поступков, поведения, 

противоречащих традиционным в России духовно-нравственным нормам и ценностям; 

 

   сознающий соотношение свободы и ответственности личности в условиях 

индивидуального и общественного пространства, значение и ценность 

межнационального, межрелигиозного согласия людей, народов в России, умеющий 

общаться с людьми разных народов, вероисповеданий; 

 

умеющий оценивать поступки с позиции их соответствия нравственным нормам, 

осознающий ответственность за свои поступки; 

 

владеющий представлениями о многообразии языкового и культурного пространства 

России, имеющий первоначальные навыки общения с людьми разных народов, 

вероисповеданий; 

 

          сознающий нравственную и эстетическую ценность литературы, родного языка, 

русского языка, проявляющий интерес к чтению 

         Эстетическое воспитание 

способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, природе, искусстве, 

творчестве людей; 

 

проявляющий интерес и уважение к отечественной и мировой художественной 

культуре; 

 

проявляющий стремление к самовыражению в разных видах художественной 

деятельности, искусстве 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального 

благополучия 

бережно относящийся к физическому здоровью, соблюдающий основные правила 

здорового и безопасного для себя и других людей образа жизни, в том числе в 

информационной среде; 

владеющий основными навыками личной и общественной гигиены, безопасного 

поведения в быту, природе, обществе; 

ориентированный на физическое развитие с учетом возможностей здоровья, занятия 

физкультурой и спортом; 

сознающий и принимающий свою половую принадлежность, соответствующие ей 

психофизические и поведенческие особенности с учетом возраста; 

 

         понимающий ценность жизни, здоровья и безопасности, значение личных усилий в   

сохранении здоровья, знающий и соблюдающий правила безопасности, безопасного 

поведения, в том числе в информационной среде; 

 

    выражающий установку на здоровый образ жизни (здоровое питание, соблюдение 

гигиенических правил, сбалансированный режим занятий и отдыха, регулярную 

физическую активность); 

    проявляющий неприятие вредных привычек (курения, употребления алкоголя, 

наркотиков, игровой и иных форм зависимостей), понимание их последствий, вреда для 



физического и психического здоровья; 

 

   умеющий осознавать физическое и эмоциональное состояние (своё и других людей), 

стремящийся управлять собственным эмоциональным состоянием; 

 

   способный адаптироваться к меняющимся социальным, информационным и 

природным условиям, стрессовым ситуациям 

Трудовое воспитание 

сознающий ценность труда в жизни человека, семьи, общества; 

 

проявляющий уважение к труду, людям труда, бережное отношение к результатам 

труда, ответственное потребление; 

 

проявляющий интерес к разным профессиям; 

 

участвующий в различных видах доступного по возрасту труда, трудовой 

деятельности, в решении практических трудовых дел, задач (в семье, 

общеобразовательной организации, своей местности) технологической и социальной 

направленности, способный инициировать, планировать и самостоятельно выполнять 

такого рода деятельность; 

 

выражающий готовность к осознанному профессиональному выбору и построению 

индивидуальной траектории образования и жизненных планов с учётом личных и 

общественных интересов, потребностей 

Экологическое воспитание 

понимающий ценность природы, зависимость жизни людей от природы, влияние 

людей на природу, окружающую среду; 

 

проявляющий любовь и бережное отношение к природе, неприятие действий, 

приносящих вред природе, особенно живым существам; 

 

выражающий готовность в своей деятельности придерживаться экологических норм; 

    понимающий значение и глобальный характер экологических проблем, путей их 

решения, значение экологической культуры человека, общества; 

 

    сознающий свою ответственность как гражданина и потребителя в условиях 

взаимосвязи природной, технологической и социальной сред; 

 

   ориентированный на применение знаний естественных и социальных наук для 

решения задач в области охраны природы, планирования своих поступков и оценки их 

возможных последствий для окружающей среды; 

 

    участвующий в практической деятельности экологической, природоохранной 

направленности 

Ценности научного познания 

выражающий познавательные интересы, активность, любознательность и 

самостоятельность в познании, интерес и уважение к научным знаниям, науке; 

 

обладающий первоначальными представлениями о природных и социальных 

объектах, многообразии объектов и явлений природы, связи живой и неживой природы, о 



науке, научном знании; 

 

имеющий первоначальные навыки наблюдений, систематизации и осмысления опыта 

в естественно-научной и гуманитарной областях знания; 

 

        ориентированный в деятельности на научные знания о природе и обществе, 

взаимосвязях человека с природной и социальной средой; 

 

    развивающий навыки использования различных средств познания, накопления 

знаний о мире (языковая, читательская культура, деятельность в информационной, 

цифровой среде); 

 

    демонстрирующий навыки наблюдений, накопления фактов, осмысления опыта в 

естественнонаучной и гуманитарной областях познания, исследовательской 

деятельности 

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне среднего общего образования: 

Целевые ориентиры 

      Гражданское воспитание 

   осознанно выражающий свою российскую гражданскую принадлежность 

(идентичность) в поликультурном, многонациональном и многоконфессиональном  

российском обществе, в мировом сообществе; 

 

   сознающий своё единство с народом России как источником власти и субъектом 

тысячелетней российской  государственности,   с Российским государством, 

ответственность за его развитие в настоящем и будущем на основе исторического 

просвещения, сформированного российского национального исторического сознания;                                     

проявляющий готовность кзащите Родины, способный аргументированно 

отстаивать суверенитет и достоинство народа России и Российского государства, 

сохранять и защищать историческую правду; 

 

   ориентированный на активное гражданское участие на основе уважения закона и 

правопорядка, прав и свобод сограждан; 

 

  осознанно и деятельно выражающий неприятие любой дискриминации по 

социальным, национальным, расовым, религиозным признакам, проявлений 

экстремизма, терроризма, коррупции, антигосударственной деятельности; 

 

  обладающий   опытом    гражданской    социально    значимой    деятельности    (в 

ученическом самоуправлении, волонтёрском движении, экологических, военно- 

патриотических и др. объединениях, акциях, программах) 

Патриотическое воспитание 

  выражающий свою национальную, этническую принадлежность, приверженность к 

родной культуре, любовь к своему народу; 

 

  сознающий причастность к многонациональному народу Российской Федерации, 

Российскому Отечеству, российскую культурную идентичность; 

 

  проявляющий деятельное ценностное отношение к историческому и культурному 

наследию своего и других народов России, традициям, праздникам, памятникам 



народов, проживающих в родной стране — России; 

 

  проявляющий уважение к соотечественникам, проживающим за рубежом, 

поддерживающий их права, защиту их интересов в сохранении российской 

культурной идентичности; 

 

  принимающий активное участие в мероприятиях гражданско-патриотической 

направленности 

        Духовно-нравственное воспитание 

уважающий духовно-нравственную культуру своей семьи, своего народа, семейные 

ценности с учетом национальной, религиозной принадлежности; 

 

сознающий ценность каждой человеческой жизни, признающий индивидуальность и 

достоинство каждого человека; 

 

доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность оказывать помощь, 

выражающий неприятие поведения, причиняющего физический и моральный вред другим 

людям, уважающий старших; 

 

    выражающий неприятие антигуманных и асоциальных поступков, поведения, 

противоречащих традиционным в России духовно-нравственным нормам и ценностям; 

 

   сознающий соотношение свободы и ответственности личности в условиях 

индивидуального и общественного пространства, значение и ценность 

межнационального, межрелигиозного согласия людей, народов в России, умеющий 

общаться с людьми разных народов, вероисповеданий; 

 

умеющий оценивать поступки с позиции их соответствия нравственным нормам, 

осознающий ответственность за свои поступки; 

 

владеющий представлениями о многообразии языкового и культурного пространства 

России, имеющий первоначальные навыки общения с людьми разных народов, 

вероисповеданий; 

 

          сознающий нравственную и эстетическую ценность литературы, родного языка, 

русского языка, проявляющий интерес к чтению; 

 

    проявляющий приверженность традиционным духовно-нравственным ценностям, 

культуре народов России с учётом мировоззренческого, национального, 

конфессионального самоопределения; 

 

   действующий и оценивающий своё поведение и поступки, поведение и поступки 

других людей с позиций традиционных российских духовно-нравственных ценностей и 

норм с осознанием последствий поступков, деятельно выражающий неприятие 

антигуманных и асоциальных поступков, поведения, противоречащих этим 

ценностям; 

 

       проявляющий уважение к жизни и достоинству каждого человека, свободе 

мировоззренческого выбора и самоопределения, к представителям различных этнических 

групп, религий народов России, их национальному достоинству и религиозным чувствам 

с учётом соблюдения конституционных прав и свобод всех граждан; 



 

   понимающий и деятельно выражающий ценность межнационального, 

межрелигиозного согласия людей, народов в России, способный вести диалог с людьми 

разных национальностей, отношения к религии и религиозной принадлежности, 

находить общие цели и сотрудничать для их достижения; 

 

  ориентированный на создание устойчивой семьи на основе российских 

традиционных семейных ценностей; понимания брака как союза мужчины и женщины 

для создания семьи, рождения и воспитания в семье детей; неприятия насилия в семье, 

ухода от родительской ответственности; 

 

   обладающий сформированными представлениями о ценности и значении в 

отечественной и мировой культуре языков и литературы народов России, 

демонстрирующий устойчивый интерес к чтению как средству познания 

отечественной и мировой духовной культуры 

         Эстетическое воспитание 

способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, природе, искусстве, 

творчестве людей; 

     

    выражающий понимание   ценности   отечественного   и   мирового   искусства, 

российского и мирового художественного наследия; 

         проявляющий стремление к самовыражению в разных видах художественной 

деятельности, искусстве; 

 

   проявляющий восприимчивость к разным видам искусства, понимание 

эмоционального воздействия искусства, его влияния на поведение людей, умеющий 

критически оценивать это влияние; 

 

   проявляющий понимание художественной культуры как средства коммуникации и 

самовыражения в современном обществе, значения нравственных норм, ценностей, 

традиций в искусстве; 

 

  ориентированный на осознанное творческое самовыражение, реализацию творческих 

способностей в разных видах искусства с учётом российских традиционных духовных 

и нравственных ценностей, на эстетическое обустройство собственного быта 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального 

благополучия 

бережно относящийся к физическому здоровью, соблюдающий основные правила 

здорового и безопасного для себя и других людей образа жизни, в том числе в 

информационной среде; 

владеющий основными навыками личной и общественной гигиены, безопасного 

поведения в быту, природе, обществе; 

ориентированный на физическое развитие с учетом возможностей здоровья, занятия 

физкультурой и спортом; 

сознающий и принимающий свою половую принадлежность, соответствующие ей 

психофизические и поведенческие особенности с учетом возраста; 

 

         понимающий ценность жизни, здоровья и безопасности, значение личных усилий в   

сохранении здоровья, знающий и соблюдающий правила безопасности, безопасного 

поведения, в том числе в информационной среде; 

 



        соблюдающий правила личной и общественной безопасности, в том числе 

безопасного поведения в информационной среде; 

 

    выражающий установку на здоровый образ жизни (здоровое питание, соблюдение 

гигиенических правил, сбалансированный режим занятий и отдыха, регулярную 

физическую активность); 

    

     проявляющий сознательное и обоснованное неприятие вредных привычек 

(курения, употребления алкоголя, наркотиков, игровой и иных форм зависимостей), 

понимание их последствий, вреда для физического и психического здоровья; 

 

 демонстрирующий навыки рефлексии своего состояния (физического, 

эмоционального, психологического), состояния других людей с точки зрения 

безопасности, сознательного управления своим эмоциональным состоянием, 

развивающий способности адаптироваться к стрессовым ситуациям в общении, в 

разных коллективах, к меняющимся условиям (социальным, информационным, 

природным) 

Трудовое воспитание 

 уважающий труд, результаты труда, трудовые и профессиональные достижения 

своих земляков, их вклад в развитие своего поселения, края, страны, трудовые 

достижения российского народа; 

 

  проявляющий способность к творческому созидательному социально значимому 

труду в доступных по возрасту социально-трудовых ролях, в том числе 

предпринимательской деятельности в условиях самозанятости или наёмного труда; 

 

 участвующий в социально значимой трудовой деятельности разного вида в семье, 

общеобразовательной организации, своей местности, в том числе оплачиваемом труде в 

каникулярные периоды, с учётом соблюдения законодательства; 

 

 выражающий осознанную готовность к получению профессионального образования, 

к непрерывному образованию в течение жизни как условию успешной 

профессиональной и общественной деятельности; 

 

 понимающий специфику трудовой деятельности, регулирования трудовых 

отношений, самообразования и профессиональной самоподготовки в информационном 

высокотехнологическом обществе, готовый учиться и трудиться в современном 

обществе; 

 

 ориентированный на осознанный выбор сферы трудовой, профессиональной 

деятельности в российском обществе с учётом личных жизненных планов, 

потребностей своей семьи, общества 

Экологическое воспитание 

понимающий ценность природы, зависимость жизни людей от природы, влияние 

людей на природу, окружающую среду; 

 

проявляющий любовь и бережное отношение к природе, неприятие действий, 

приносящих вред природе, особенно живым существам; 

 

выражающий готовность в своей деятельности придерживаться экологических норм; 

    понимающий значение и глобальный характер экологических проблем, путей их  



решения, значение экологической культуры человека, общества; 

 

    сознающий свою ответственность как гражданина и потребителя в условиях 

взаимосвязи природной, технологической и социальной сред; 

 
  демонстрирующий в поведении сформированность экологической культуры на 

основе понимания влияния социально-экономических процессов на природу, в том 

числе на глобальном уровне, ответственность за действия в природной среде; 

 

   ориентированный на применение знаний естественных и социальных наук для 

решения задач в области охраны природы, планирования своих поступков и оценки их 

возможных последствий для окружающей среды; 

 
 имеющий и развивающий опыт экологически направленной, природоохранной, 

ресурсосберегающей деятельности, участвующий в его приобретении другими 

людьми 

Ценности научного познания 

деятельно выражающий познавательные интересы в разных предметных областях 

с учётом своих интересов, способностей, достижений; 

 

   обладающий представлением о современной научной картине мира, достижениях науки 

и техники, аргументированно выражающий понимание значения науки в жизни 

российского общества, обеспечении его безопасности, гуманитарном, социально- 

экономическом развитии России; 

 

 демонстрирующий навыки критического мышления, определения достоверной 

научной информации и критики антинаучных представлений; 

 

  развивающий и применяющий навыки наблюдения, накопления и систематизации 

фактов, осмысления опыта в естественнонаучной и гуманитарной областях познания, 

исследовательской деятельности 

 

Раздел  2. Содержательный 

 

2.1. Уклад общеобразовательной организации. 

 
      МАОУ СОШ №14 располагается в Центральном районе г. Калининграда по ул. 

Радищева, 81, является автономным муниципальным общеобразовательным учреждением, 

реализующим начальное общее, основное общее, среднее общее образование. 

 

      Школа располагается в здании бывшей немецкой школы имени Иоганна Шеффнера 

 (1736 — 1820). 

       Первого сентября 1954 года двери воссозданной школы распахнулись для юных 

калининградцев, жителей той части Октябрьского района, где располагается 

вагоностроительный завод. 

       Фасад здания, разрушенного в годы Великой Отечественной войны, после 

восстановления украсили колонны, медальоны с изображением символов знаний: глобуса 

и книги. До середины 50-х годов ХХ века советские архитекторы строили здания в стиле 

«классицизм», поэтому фасад школы, а также облик соседнего здания были 



восстановлены в этом стиле. Вместе они образуют архитектурный ансамбль, в редком для 

нашего города стиле классической советской архитектуры послевоенного времени. 

       Интерьеры школы сохранили особенности другого стиля — модерна (или югенстиля). 

В 1910 году в зелёном предместье Кёнигсберга — Ратсхоф, на угловом земельном 

участке, открылась народная школа в характерном для позднего модерна стиле. На 

угловом каменном цоколе возвышалась отштукатуренная жёлтой извёсткой каменная 

кладка, которую венчала красиво оформленная мансардная крыша. Расположенные над 

полукруглым главным порталом две скульптурные работы украшали фасад. Это верхний 

рельеф В. Розенберга «Возраст жизни» и под ним выполненный Бальцером «орнамент 

роз». 

В настоящее время школа №14 относится к культурному наследию Калининграда 

(Кёнигсберга).  

 

В 2010 году зданию школы исполнилось 100 лет. 

 

В июне 2024 года школа будет отмечать 70 выпуск школьников. 

 
На фасаде школы установлена мемориальная доска Тулену Кабилову, герою Великой 

Отечественной войны. 

 

      Школа располагается в районе города с малоэтажной застройкой, вблизи объектов 

промышленного производства. В связи с чем, численность обучающихся невысокая. 

Однако на протяжении последних нескольких лет численность школьников неуклонно 

растёт. В настоящее время  школа обучает 664 человека.  Школа имеет уникальные 

навыки обучения как одарённых детей, так и обучающихся с особыми потребностями. 

Контингент обучающихся состоит их детей, проживающих по микрорайону школы, 

других районов города, а также проживающих в посёлках: Прегольский, 

Космодемьянский, Совхозное, Чкаловск, города Светлый, Гурьевск. 70 обучающихся   

проживают в садовых обществах города. Большое количество детей из семей с невысоким 

материальным доходом: бывших работников вагоностроительного завода, а ныне занятых 

в сфере обслуживания, торговле,  самозанятых. Традиционно выпускники прошлых лет 

обучают своих детей и внуков в школе №14.  

         В многодетных семьях воспитываются 105 человек. Опекаемые дети – 9 человек. 

Дети с ограниченными возможностями здоровья 42, в том числе дети-инвалиды – 3.  На 

домашнем обучении находится 1 ребёнок-инвалид.  

      МАОУ СОШ №14, как и вся Калининградская область, согласно социологическому 

исследованию, в процентном соотношении отражает этнический и конфессиональный 

состав населения Российской Федерации. В школе обучаются дети из республик Средней 

Азии.  

      Ближайшими к школе учреждениями культуры и дополнительного образования 

являются: Дом детского творчества «Родник», областная библиотека им. Гайдара, детская 

музыкальная школа им. Глиэра, с которыми наша школа тесно сотрудничает на 

протяжении многих лет.  

     Школа держит связь с выпускниками прошлых лет. Именно с ними, в тесном 

творческом сотрудничестве создаётся школьный музей, открытие которого состоялось 17 

ноября 2023года. Музейные экспозиции посвящены истории школы и Октябрьского 

района города Калининграда, героям и участникам СВО.  

 

Социальными  партнёрами школы являются: 

- Калининградская областная детская библиотека им. Гайдара; 



- Центральная городская библиотека имени А. П. Чехова; 

- МАУ СШОР №5 по футболу. Калининград; 

- Отдел полиции №3 ОМВД России по Калининграду; 

- Центр социальной помощи семье и детям; 

- Отдел материнства и детства; 

- Отдел опеки и попечительства над несовершеннолетними; 

- Центр диагностики  и  консультирования детей и подростков; 

- Центр общественного здоровья и медицинской профилактики  Калининградской 

области; 

-Детская музыкальная школа им. Глиэра; 

- Совет ветеранов Октябрьского района г. Калининграда, председателем которого 

является выпускник нашей школы Попадин А.Н.; 

- Городская детская поликлиника №2; 

- Музей Фридландские ворота; 

- Музей Мирового океана; 

- МАУК КТК «Дом искусств»; 

- МАУ «Молодёжный центр»; 

- Калининградский областной институт развития образования; 

- Академия гениев (программирование); 

- Отделение по Калининградской области Северо – Западного главного управления 

Центрального банка РФ; 

- БФУ им. Канта; 

- Физкультурно-оздоровительный комплекс «Альбатрос». 

        Школа имеет опыт сетевого взаимодействия с учреждениями основного, 

дополнительного, профессионального образования. 

        С октября 2021 года по май 2023 года МАОУ СОШ № 14 являлась муниципальной 

опорной площадкой «Формирование финансовой грамотности обучающихся через 

организацию проектной деятельности и других интерактивных форм обучения в 

системе общего и дополнительного образования» (приказ комитета по образованию № 

ПД-КпО-889 от 29.10.2021 г.). 

       При поддержке Банка России школе безвозмездно переданы учебные комплекты по 

обучению финансовой грамотности для обучающихся 4-11 классов.  

       Школа участвует в реализации следующих проектов: 

- Федеральный проект «Успех каждого ребёнка».  В рамках дополнительного образования 

реализуются новые места (занятия в кружках туристско-краеведческой направленности 

«Пешеходный туризм», естественнонаучной направленности «Человек и его здоровье», 

социально-гуманитарной направленности «Основы журналистского мастерства»); 

- Всероссийский проект «Твой курс: ИТ для молодёжи»; 

- Федеральный проект по ранней профессиональной ориентации обучающихся  

6-11 классов «Билет в будущее»; 

- городской проект «Неделя с психологом» по профориентации школьников   8-11 классов 

(Центр занятости населения Калининградской области». 

       Школа в течение учебного года  реализовывала принципиально новые проекты: 

-   проект «Умная продлёнка» в рамках Федерального проекта «Успех каждого ребёнка» 

для обучающихся начальной школы; 

- проект «Разговоры о важном». В целях формирования единого воспитательного 

пространства в образовательных организациях Российской Федерации ФГАОУ ДПО 

«Академия реализации государственной политики и профессионального развития 

работников образования Министерства просвещения Российской Федерации» запустила 

данный проект с 1 сентября 2022 года; 

- программа развития социальной активности обучающихся начальных классов «Орлята 

России»; 



- Проект «Код будущего» (2022-2024); 

- Проект «Билет в будущее» (2023); 

- Дистанционная школа для детей-инвалидов, детей с ограниченными возможностями 

здоровья, обучающихся по адаптированной общеобразовательной общеразвивающей 

программе «Узнаю. Познаю. Определяюсь» (совместно с Калининградским областным 

институтом развития образования); 

- проекты РДДМ (Движение первых). 

      Одними из важнейших направлений деятельности МАОУ СОШ №14 является 

спортивно – оздоровительное. Школа реализует проект «Школьный спортивно - 

оздоровительный комплекс».      С 2013 года в МАОУ СОШ №14 идёт процесс, в 

результате которого удалось сформировать материально-техническую базу для 

реализации проекта по созданию на территории школы спортивно - оздоровительного 

комплекса, включающего в себя наличие универсальной спортивной площадки, детского 

спортивно-игрового комплекса с полосой препятствий, футбольного поля с беговой 

дорожкой и трибунами. 

       В 2013 году была введена в эксплуатацию универсальная спортивная площадка (I этап 

проекта). 

       В  2014 году введён в эксплуатацию детский спортивно-игровой комплекс с полосой 

препятствий (II этап проекта). 

       В 2015 году введено в эксплуатацию футбольное поле с беговой дорожкой (III этап 

проекта). 

       Реализация этапов проекта позволяет решать задачи практического выполнения курса 

физической культуры и ОБЖ, подготовки к военной службе, а школе стать реальным 

Центром спортивно-оздоровительного досуга детей и молодёжи по месту жительства, 

заложить через физическую культуру и спорт основу баланса между физической и 

умственной деятельностью подрастающего поколения. 

       Благодаря реализации проекта школа имеет значительные успехи в области 

физической культуры и спорта. 79 выпускников школы разных лет стали студентами 

факультета физического воспитания БФУ им. Канта.  

      Обучающиеся МАОУ СОШ №14 – неоднократные победители спортивных 

соревнований различного уровня. Команды девочек по мини-футболу – неоднократные 

призёры областных, региональных и международных соревнований. Особенностью 

школьного футбола является развитие женского футбола. Команды девочек разных 

поколений традиционно занимали призовые места. Занятия футболом в школе на 

сегодняшний день стали массовыми и охватывают обучающихся 1-10 классов. Футболом 

занимается более 100 обучающихся (девушек и юношей).   

     В школе с 2018 года функционирует спортивный клуб «Вагонка». 

     Другим приоритетным направлением работы школы является патриотическое 

направление. В течение десяти лет школа реализует проект «Живая память». Важная роль 

в реализации данного направления отводится учителю музыки Климовой Елене 

Николаевне, выпускнице школы №14. В рамках проекта все дети школы с 1 по 11 классы 

поют песни фронтовых лет, создают музыкальные композиции. 

     С 2021 года функционирует ЮНАРМЕЙСКИЙ отряд «Сталь» (регистрация в 

федеральном реестре).  

     С 2020 года в школе создан детский добровольческий отряд экологической 

направленности «Экологическая дружина» (отряд внесён в реестр добровольческих 

отрядов Российского движения школьников в 2022 году). 

     С 1 сентября 2022 года в школе продолжает свою активную деятельность советник 

директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями. 

Советник директора по воспитанию и работе с детскими объединениями организовывает 

современный воспитательный процесс в школе, помогает воплощать идеи школьников, 



привлекая их к просветительским, патриотическим, культурным, спортивным и другим 

событиям.  

В задачи советника входит: 

 участие в разработке и реализации рабочей программы воспитания школы; 

 информирование и вовлечение школьников в проекты детских и молодежных 

объединений; 

 проведение дней единых действий совместно с детьми, учителями и родителями; 

 поощрение развития школьного самоуправления, помощь ребятам в организации 

творческих, туристических и спортивных мероприятий. 

 

      Школьные традиционные дела делятся на общешкольные и классные: 

 День знаний. 

 День Учителя. 

 День Матери. 

 Выставка  поделок из природного материала «Снова в моём крае пора золотая». 

 Выставка « Светлый праздник Пасхи». 

 Праздник «Последний звонок».  Посадка деревьев в «Сквере выпускников». 

 Новогодняя сказка. 

 День Букваря. 

 Праздники  «Светлое рождество», «Масленица». 

 Праздничный концерт  ко  Дню защитника Отечества. 

 Смотр школьных музыкально-литературных (патриотических) композиций в 

рамках школьного проекта «Живая память». 

 Акции «Бессмертный полк, «Георгиевская ленточка», «Свеча памяти». 

 КТД «Первый в космосе». 

 День книги. 

 Дни здоровья. 

 Шефская помощь участникам ВОВ. 

 Благотворительный марафон «Ты нам нужен». 

 Концерт  к 8 марта. 

 Акция «Детский телефон доверия». 

 Мероприятия ко Дню защиты детей. 

 

      Замечательной школьной традицией является создание сквера выпускников и 

ежегодная посадка выпускниками в нём декоративных кустарников. 

Ещё одна важная традиция - посылки российским военнослужащим. Данные акции   

способствуют гражданско-патриотическому развитию, развивают детей духовно. 

     Ежегодно в летний период функционирует пришкольный лагерь.   По традиции 

программа лагеря    насыщена разнообразными развивающими мероприятиями.   

       

         Процесс воспитания в образовательной организации основывается на следующих 

принципах взаимодействия педагогов и школьников: 

- неукоснительное соблюдение законности и прав семьи и ребенка, соблюдения 

конфиденциальности информации о ребенке и семье, приоритета безопасности ребенка 

при нахождении в образовательной организации; 

- ориентация на создание в образовательной организации психологически 

комфортной среды для каждого ребенка и взрослого, без которой невозможно 

конструктивное взаимодействие школьников и педагогов;  



- реализация процесса воспитания главным образом через создание в школе детско-

взрослых общностей, которые бы объединяли детей и педагогов яркими и 

содержательными событиями, общими позитивными эмоциями и доверительными 

отношениями друг к другу; 

- организация основных совместных дел школьников и педагогов как предмета 

совместной заботы и взрослых, и детей; 

- системность, целесообразность и нешаблонность воспитания как условия его 

эффективности. 

- наполнение школьной жизни смыслами и ценностями. 

       В школе сложился свой круг традиций, сохранению их способствовало и то, что в 

школе обучались несколько поколений семей, проживающих в микрорайоне школы. 

        Основными традициями воспитания в образовательной организации являются 

следующие: 

- стержнем годового цикла воспитательной работы школы являются ключевые 

общешкольные дела, через которые осуществляется интеграция воспитательных усилий 

педагогов; 

- важной чертой каждого ключевого дела и большинства используемых для 

воспитания других совместных дел педагогов и школьников является коллективная 

разработка, коллективное планирование, коллективное проведение и коллективный анализ 

их результатов; 

- в школе создаются такие условия, при которых по мере взросления ребенка 

увеличивается и его роль в совместных делах (от пассивного наблюдателя до 

организатора); 

- в проведении общешкольных дел отсутствует соревновательность между 

классами, поощряется конструктивное межклассное и межвозрастное взаимодействие 

школьников, а также их социальная активность;  

- педагоги школы ориентированы на формирование коллективов в рамках 

школьных классов, кружков, студий, секций и иных детских объединений, на 

установление в них доброжелательных и товарищеских взаимоотношений; 

- ключевой фигурой воспитания в школе является классный руководитель, 

реализующий по отношению к детям защитную, личностно развивающую, 

организационную, посредническую (в разрешении конфликтов) функции. 

Основа воспитательной работы в школе: сотрудничество – сотворчество – 

содействие – соуправление. Созданы условия для самореализации  личностного роста 

детей и взрослых. 

 

2.2. Виды, формы и содержание воспитательной деятельности. 

      Практическая  реализация   цели и задач воспитания осуществляется в рамках 

следующих направлений  воспитательной работы школы. Каждое из них представлено в 

соответствующем модуле. В модуле описываются виды, формы и содержание 

воспитательной работы в учебном году в рамках определенного направления 

деятельности в образовательной организации. Каждый из модулей обладает 

воспитательным потенциалом с особыми условиями, средствами, возможностями 

воспитания. 

Основные (инвариантные  модули): 

 

Модуль «Урочная деятельность» 

           Реализация воспитательного потенциала уроков (урочной деятельности, 

аудиторных занятий в рамках максимально допустимой учебной нагрузки) может 

предусматривать (указываются конкретные позиции, имеющиеся в образовательной 

организации или запланированные): 



максимальное использование воспитательных возможностей содержания учебных 

предметов для формирования у обучающихся российских традиционных духовно-

нравственных и социокультурных ценностей, российского исторического сознания на 

основе исторического просвещения; подбор соответствующего содержания уроков, 

заданий, вспомогательных материалов, проблемных ситуаций для обсуждений; 

включение учителями в рабочие программы по учебным предметам, курсам, 

модулям целевых ориентиров результатов воспитания (раздела «Ценностное наполнение 

урока»), их учет в определении воспитательных задач уроков, занятий; 

включение учителями в рабочие программы учебных предметов, курсов, модулей 

тематики в соответствии с календарным планом воспитательной работы; 

выбор методов, методик, технологий, оказывающих воспитательное воздействие на 

личность в соответствии с воспитательным идеалом, целью и задачами воспитания, 

целевыми ориентирами результатов воспитания; реализацию приоритета воспитания в 

учебной деятельности; 

привлечение внимания обучающихся к ценностному аспекту изучаемых на уроках 

предметов, явлений и событий, инициирование обсуждений, высказываний своего 

мнения, выработки своего личностного отношения к изучаемым событиям, явлениям, 

лицам; 

применение интерактивных форм учебной работы - интеллектуальных, 

стимулирующих познавательную мотивацию, игровых методик, дискуссий, дающих 

возможность приобрести опыт ведения конструктивного диалога; групповой работы, 

которая учит строить отношения и действовать в команде, способствует развитию 

критического мышления; 

побуждение обучающихся соблюдать нормы поведения, правила общения со 

сверстниками и педагогическими работниками, соответствующие укладу 

общеобразовательной организации, установление и поддержку доброжелательной 

атмосферы; 

организацию наставничества мотивированных и эрудированных обучающихся над 

неуспевающими одноклассниками, в том числе с особыми образовательными 

потребностями, дающего обучающимся социально значимый опыт сотрудничества и 

взаимной помощи; 

инициирование и поддержку исследовательской деятельности обучающихся, 

планирование и выполнение индивидуальных и групповых проектов воспитательной 

направленности. 

 

Модуль «Внеурочная деятельность» 

Реализация воспитательного потенциала внеурочной деятельности в целях 

обеспечения индивидуальных потребностей обучающихся осуществляется в рамках 

выбранных ими курсов, занятий (указываются конкретные курсы, занятия, другие формы 

работы в рамках внеурочной деятельности, реализуемые в образовательной организации 

или запланированные): 

курсы, занятия патриотической, гражданско-патриотической, военно-

патриотической, краеведческой, историко-культурной направленности; 



курсы, занятия духовно-нравственной направленности по религиозным культурам 

народов России, основам духовно-нравственной культуры народов России, духовно-

историческому краеведению; 

курсы, занятия познавательной, научной, исследовательской, просветительской 

направленности; 

курсы, занятия экологической, природоохранной направленности; курсы, занятия в 

области искусств, художественного творчества разных видов и жанров; 

курсы, занятия туристско-краеведческой направленности; курсы, занятия 

оздоровительной и спортивной направленности. 

 
       Реализация воспитательного потенциала курсов внеурочной деятельности происходит 

по трём уровням обучения в рамках инвариантной (обязательной) и вариативной (по 

выбору обучающихся) частей. 

 

Модуль «Классное руководство» 

         Реализация воспитательного потенциала классного руководства как особого вида 

педагогической деятельности, направленной, в первую очередь, на решение задач 

воспитания и социализации обучающихся, может предусматривать (указываются 

конкретные позиции, имеющиеся в образовательной организации или запланированные): 

планирование и проведение классных часов целевой воспитательной тематической 

направленности; 

инициирование и поддержку классными руководителями участия классов в 

общешкольных делах, мероприятиях, оказание необходимой помощи обучающимся в их 

подготовке, проведении и анализе; 

организацию интересных и полезных для личностного развития обучающихся 

совместных дел, позволяющих вовлекать в них обучающихся с разными потребностями, 

способностями, давать возможности для самореализации, устанавливать и укреплять 

доверительные отношения, стать для них значимым взрослым, задающим образцы 

поведения; 

сплочение коллектива класса через игры и тренинги на командообразование, 

внеучебные и внешкольные мероприятия, походы, экскурсии, празднования дней 

рождения обучающихся, классные вечера; 

выработку совместно с обучающимися правил поведения класса, участие в 

выработке таких правил поведения в образовательной организации; 

изучение особенностей личностного развития обучающихся путем наблюдения за их 

поведением, в специально создаваемых педагогических ситуациях, в играх, беседах по 

нравственным проблемам; результаты наблюдения сверяются с результатами бесед с 

родителями, учителями, а также (при необходимости) с педагогом-психологом; 

доверительное общение и поддержку обучающихся в решении проблем 

(налаживание взаимоотношений с одноклассниками или педагогами, успеваемость и 

другое), совместный поиск решений проблем, коррекцию поведения обучающихся через 

частные беседы индивидуально и вместе с их родителями, с другими обучающимися 

класса; 



индивидуальную работу с обучающимися класса по ведению личных портфолио, в 

которых они фиксируют свои учебные, творческие, спортивные, личностные достижения; 

регулярные консультации с учителями-предметниками, направленные на 

формирование единства требований по вопросам воспитания и обучения, предупреждение 

и (или) разрешение конфликтов между учителями и обучающимися; 

проведение педагогических советов для решения конкретных проблем класса, 

интеграции воспитательных влияний педагогов на обучающихся, привлечение учителей-

предметников к участию в классных делах, дающих им возможность лучше узнавать и 

понимать обучающихся, общаясь и наблюдая их во внеучебной обстановке, участвовать в 

родительских собраниях класса; 

организацию и проведение регулярных родительских собраний, информирование 

родителей об успехах и проблемах обучающихся, их положении в классе, жизни класса в 

целом, помощь родителям и иным членам семьи в отношениях с учителями, 

администрацией; 

создание и организацию работы родительского комитета класса, участвующего в 

решении вопросов воспитания и обучения в классе, общеобразовательной организации; 

привлечение родителей (законных представителей), членов семей обучающихся к 

организации и проведению воспитательных дел, мероприятий в классе и 

общеобразовательной организации; 

          
         проведение в классе праздников, конкурсов, соревнований и других мероприятий. 

 

        Классный руководитель проводит индивидуальную работу с обучающимися, 

организует работу с учителями-предметниками, с родителями (законными 

представителями) обучающихся. 
 

Модуль «Основные школьные дела» 

Реализация воспитательного потенциала основных школьных дел может 

предусматривать (указываются конкретные позиции, имеющиеся в образовательной 

организации или запланированные): 

общешкольные праздники, ежегодные творческие (театрализованные, музыкальные, 

литературные и другие) мероприятия, связанные с общероссийскими, региональными 

праздниками, памятными датами, в которых участвуют все классы; 

участие во всероссийских акциях, посвященных значимым событиям в России, мире; 

торжественные мероприятия, связанные с завершением образования, переходом на 

следующий уровень образования, символизирующие приобретение новых социальных 

статусов в образовательной организации, обществе; 

церемонии награждения (по итогам учебного периода, года) обучающихся и 

педагогов за участие в жизни образовательной организации, достижения в конкурсах, 

соревнованиях, олимпиадах, вклад в развитие образовательной организации, своей 

местности; 

социальные проекты в образовательной организации, совместно разрабатываемые и 

реализуемые обучающимися и педагогическими работниками, в том числе с участием 



социальных партнеров, комплексы дел благотворительной, экологической, 

патриотической, трудовой и другой направленности; 

проводимые для жителей населенного пункта и организуемые совместно с семьями 

обучающихся праздники, фестивали, представления в связи с памятными датами, 

значимыми событиями для жителей населенного пункта; 

разновозрастные сборы, многодневные выездные события, включающие в себя 

комплекс коллективных творческих дел гражданской, патриотической, историко-

краеведческой, экологической, трудовой, спортивно-оздоровительной и другой 

направленности; 

вовлечение по возможности каждого обучающегося в школьные дела в разных ролях 

(сценаристов, постановщиков, исполнителей, корреспондентов, ведущих, декораторов, 

музыкальных редакторов, ответственных за костюмы и оборудование, за приглашение и 

встречу гостей и других), помощь обучающимся в освоении навыков подготовки, 

проведения, анализа общешкольных дел; 

наблюдение за поведением обучающихся в ситуациях подготовки, проведения, 

анализа основных школьных дел, мероприятий, их отношениями с обучающимися разных 

возрастов, с педагогическими работниками и другими взрослыми. 

 
Модуль «Внешкольные мероприятия» 

Реализация воспитательного потенциала внешкольных мероприятий может 

предусматривать (указываются конкретные позиции, имеющиеся в образовательной 

организации или запланированные): 

общие внешкольные мероприятия, в том числе организуемые совместно с 

социальными партнерами образовательной организации; 

внешкольные тематические мероприятия воспитательной направленности, 

организуемые педагогами по изучаемым в образовательной организации учебным 

предметам, курсам, модулям; 

экскурсии, походы выходного дня (в музей, картинную галерею, технопарк, на 

предприятие и другое), организуемые в классах классными руководителями, в том числе 

совместно с родителями (законными представителями) обучающихся с привлечением их к 

планированию, организации, проведению, оценке мероприятия; 

литературные, исторические, экологические и другие походы, экскурсии, 

экспедиции, слеты и другие, организуемые педагогическими работниками, в том числе 

совместно с родителями (законными представителями) обучающихся для изучения 

историко-культурных мест, событий, биографий Калининградских и российских поэтов и 

писателей, деятелей науки, природных и историко-культурных ландшафтов, флоры и 

фауны и другого; 
 
           выездные события, включающие в себя комплекс коллективных творческих дел, в 

процессе которых складывается детско-взрослая общность, характеризующаяся 

доверительными взаимоотношениями, ответственным отношением к делу, атмосферой 

эмоционально-психологического комфорта (экскурсионные программы  «Мы - россияне», 

«Дороги Победы», летние оздоровительные выезды). 

         



             военно-патриотические мероприятия по плану ЮНАРМЕЙСКОГО отряда 

«Сталь». 
 

Модуль «Организация предметно-пространственной среды» 

Реализация воспитательного потенциала предметно-пространственной среды может 

предусматривать совместную деятельность педагогов, обучающихся, других участников 

образовательных отношений по ее созданию, поддержанию, использованию в 

воспитательном процессе: 

оформление внешнего вида здания, фасада, холла при входе в образовательную 

организацию государственной символикой Российской Федерации, Калининградской 

области, муниципального образования (флаг, герб), изображениями символики 

Российского государства в разные периоды тысячелетней истории, исторической 

символики региона; 

организацию и проведение церемоний поднятия (спуска) государственного флага 

Российской Федерации (спортивный зал), государственные флаги размещены в рекреации 

между 2 и 3 этажами, на школьном дворе. 

размещение карт России, регионов, муниципальных образований (современных и 

исторических, точных и стилизованных, географических, природных, 

культурологических, художественно оформленных, в том числе материалами, 

подготовленными обучающимися) с изображениями значимых культурных объектов 

местности, региона, России, памятных исторических, гражданских, народных, 

религиозных мест почитания, портретов выдающихся государственных деятелей России, 

деятелей культуры, науки, производства, искусства, военных, героев и защитников 

Отечества; 

изготовление, размещение, обновление художественных изображений 

(символических, живописных, фотографических, интерактивных аудио и видео) природы 

России, региона, местности, предметов традиционной культуры и быта, духовной 

культуры народов России; 

организацию и поддержание в образовательной организации звукового пространства 

позитивной духовно-нравственной, гражданско-патриотической воспитательной 

направленности (звонки-мелодии, музыка, информационные сообщения), исполнение 

гимна Российской Федерации; 

разработку, оформление, поддержание, использование в воспитательном процессе 

"мест гражданского почитания" в помещениях образовательной организации или на 

прилегающей территории для общественно-гражданского почитания лиц, мест, событий в 

истории России; мемориалов воинской славы, памятников, памятных досок (на фасаде 

школы установлена мемориальная доска Тулену Кабилову, герою Великой Отечественной 

войны, оформлена галерея портретов защитников Отечества, участников СВО - «Герои 

нашего времени»); 

оформление и обновление "мест новостей", стендов в помещениях (холл первого 

этажа, рекреации), содержащих в доступной, привлекательной форме новостную 

информацию позитивного гражданско-патриотического, духовно-нравственного 

содержания, фотоотчеты об интересных событиях, поздравления педагогов и 

обучающихся и другое; 



разработку и популяризацию символики образовательной организации (эмблема, 

логотип, элементы костюма обучающихся), используемой как повседневно, так и в 

торжественные моменты; 

        подготовку и размещение регулярно сменяемых экспозиций творческих работ 

обучающихся в разных предметных областях, демонстрирующих их способности, 

знакомящих с работами друг друга; 

поддержание эстетического вида и благоустройство всех помещений в 

образовательной организации, доступных и безопасных рекреационных зон, озеленение 

территории при образовательной организации; 

разработку, оформление, поддержание и использование игровых пространств, 

спортивных и игровых площадок, зон активного и тихого отдыха; 

создание и поддержание в вестибюле или библиотеке стеллажей свободного 

книгообмена, на которые обучающиеся, родители, педагоги могут выставлять для общего 

использования свои книги, брать для чтения другие; 

деятельность классных руководителей и других педагогов вместе с обучающимися, 

их родителями по благоустройству, оформлению школьных аудиторий, пришкольной 

территории; 

разработку и оформление пространств проведения значимых событий, праздников, 

церемоний, торжественных линеек, творческих вечеров (событийный дизайн); 

разработку и обновление материалов (стендов, плакатов, инсталляций и других), 

акцентирующих внимание обучающихся на важных для воспитания ценностях, правилах, 

традициях, укладе образовательной организации, актуальных вопросах профилактики и 

безопасности. 

Предметно-пространственная среда строится как максимально доступная для 

обучающихся с особыми образовательными потребностями. 

 

Модуль «Взаимодействие с родителями (законными представителями)» 

Реализация воспитательного потенциала взаимодействия с родителями (законными 

представителями) обучающихся может предусматривать (указываются конкретные 

позиции, имеющиеся в образовательной организации или запланированные): 

создание и деятельность в образовательной организации, в классах 

представительных органов родительского сообщества (родительского комитета 

образовательной организации, классов), участвующих в обсуждении и решении вопросов 

воспитания и обучения, деятельность представителей родительского сообщества в 

Управляющем совете образовательной организации; 

тематические родительские собрания в классах проводятся не реже 1 раза в четверть, 

общешкольные родительские собрания по вопросам воспитания, взаимоотношений 

обучающихся и педагогов, условий обучения и воспитания (в соответствии с календарным 

планом); 

родительские дни, в которые родители (законные представители) могут посещать 

уроки и внеурочные занятия; 



проведение тематических собраний (в том числе по инициативе родителей), на 

которых родители могут получать советы по вопросам воспитания, консультации 

психологов, врачей, социальных работников, служителей традиционных российских 

религий, обмениваться опытом; 

- родительские форумы на официальном сайте образовательной организации в 

информационно-коммуникационной сети "Интернет", интернет-сообщества, группы с 

участием педагогов, на которых обсуждаются интересующие родителей вопросы, 

согласуется совместная деятельность (созданы родительские интернет-сообщества, 

каждый родитель (законный представитель) может вести личную переписку с классным 

руководителем, учителем, представителем администрации или другим специалистом 

школы на официальном образовательном электронном ресурсе – Эл. жур..); 

участие родителей в психолого-педагогических консилиумах в случаях, 

предусмотренных нормативными документами о психолого-педагогическом консилиуме в 

образовательной организации в соответствии с порядком привлечения родителей 

(законных представителей); 

привлечение родителей (законных представителей) к подготовке и проведению 

классных и общешкольных мероприятий; 

 

         при наличии среди обучающихся детей-сирот, оставшихся без попечения родителей, 

приемных детей целевое взаимодействие с их законными представителями. 

 

Модуль «Самоуправление» 

Реализация воспитательного потенциала ученического самоуправления в 

образовательной организации может предусматривать (указываются конкретные позиции, 

имеющиеся в образовательной организации или запланированные): 

организацию и деятельность органов ученического самоуправления (совет 

обучающихся или других), избранных обучающимися; 

представление органами ученического самоуправления интересов обучающихся в 

процессе управления образовательной организацией; 

защиту органами ученического самоуправления законных интересов и прав 

обучающихся; 

участие представителей органов ученического самоуправления в разработке, 

обсуждении и реализации рабочей программы воспитания, календарного плана 

воспитательной работы, в анализе воспитательной деятельности в образовательной 

организации. 

 

Одно из приоритетных направлений деятельности в программе – развитие 

ученического самоуправления через социально значимую деятельность всех 

участников образовательного процесса. Главная задача школы в плане социализации 

ребенка в том, чтобы провести его по лестнице социального становления личности. При 

этом условно этот путь делится на основные ступени формирования СО-бытия в 

жизненном пространстве, что и определяет уровень социализации ребенка. 

            В начальной школе (1-3 классы) основной формой взаимодействия детей в 

социуме является СО-участие. Дети в этом возрасте, ведомые взрослым, учатся 

взаимодействовать в группе, команде. Совместно вырабатывают общие правила, 



получают первый опыт участия в коллективном творчестве. В этот период 

формируются элементы детского самоуправления в игровых формах деятельности. 

      В переходный период из начальной школы в основную (4-6 классы) социализация 

приобретает новую форму – СО-действие. Дети вовлекаются в коллективные 

творческие дела, социальные проекты, соревновательную деятельность. Ученическое 

самоуправление в своем развитии переходит на следующий этап: дети пробуют себя в 

разных видах общественной работы в системе временных формирований: сменного 

актива, советов дел, дежурных командиров. 

        В основной школе (7-9 классы) развивается ученическое самоуправление на 

ступени СО-управления. К этому времени в коллективах определены лидеры, 

организаторы, правила  элективного взаимодействия, традиции. Социализация 

приобретает личностно-ориентированный характер: часть коллектива получает навыки 

управления, другая – организации. Самые эффективные формы деятельности на этом 

этапе – ролевые игры, соревнования, конкурсы. Приобретается опыт общественной 

работы не только в классном коллективе, но и в Школьном Совете учащихся. 

       В старшей школе (10-11 классы) ученическое самоуправление действительно 

становится САМОуправлением. Классные коллективы представляют собой 

самостоятельные детские общественные организации с постоянным распределением 

общественных ролей. Ученические активы самостоятельно организовывают 

творческую, общественную, социально значимую деятельность коллектива класса, а в 

рамках Школьного Совета учащихся – всего ученического сообщества школы. В 

деловых играх, дебатах, социальных акциях и проектах получают опыт взаимодействия 

с социумом как внутри, так и вне школьного пространства. 

       Таким образом, выстраивается модель выпускника школы как социально 

сформированная личность, обладающая способностью к саморазвитию, 

самообразованию, самовоспитанию, самоутверждению, самоопределению. Эффект 

развития ученического самоуправления может быть достигнут только через социально 

значимую деятельность, а именно: когда деятельность необходима и важна для других, 

учащиеся видят результаты (продукты) своей деятельности и получают общественное 

признание. 

       Реализация воспитательного потенциала ученического самоуправления 

представляет собой: 

- организацию и деятельность органов ученического самоуправления (Совет учащихся, 

актив классов), избранных обучающимися; 

- представление органами ученического самоуправления интересов обучающихся в 

процессе управления школой; 

- защиту органами ученического самоуправления законных интересов и прав 

обучающихся; 

- участие представителей органов ученического самоуправления в разработке, 

обсуждении и реализации рабочей программы воспитания, календарного плана 

воспитательной работы, в анализе воспитательной деятельности в школе. 

      Выборы ученического самоуправления на уровне школы проводятся 1 раз в год в 

ходе деловой игры «Выборы». 

 

Модуль «Профилактика и безопасность» 

Реализация. воспитательного потенциала профилактической деятельности в целях 

формирования и поддержки безопасной и комфортной среды в образовательной 

организации может предусматривать (указываются конкретные позиции, имеющиеся в 

образовательной организации или запланированные): 

организацию деятельности педагогического коллектива по созданию в 

образовательной организации эффективной профилактической среды обеспечения 



безопасности жизнедеятельности как условия успешной воспитательной деятельности; 

проведение исследований, мониторинга рисков безопасности и ресурсов повышения 

безопасности, выделение и психолого-педагогическое сопровождение групп риска 

обучающихся по разным направлениям (агрессивное поведение, зависимости и другое); 

проведение коррекционно-воспитательной работы с обучающимся групп риска 

силами педагогического коллектива и с привлечением сторонних специалистов 

(психологов, конфликтологов, коррекционных педагогов, работников социальных служб, 

правоохранительных органов, опеки и других); 

разработку и реализацию профилактических программ, направленных на работу как 

с девиантными обучающимися, так и с их окружением; организацию межведомственного 

взаимодействия; 

вовлечение обучающихся в воспитательную деятельность, проекты, программы 

профилактической направленности социальных и природных рисков в образовательной 

организации и в социокультурном окружении с педагогами, родителями, социальными 

партнерами (антинаркотические, антиалкогольные, против курения, вовлечения в 

деструктивные детские и молодежные объединения, культы, субкультуры, группы в 

социальных сетях; по безопасности в цифровой среде, на транспорте, на воде, 

безопасности дорожного движения, противопожарной безопасности, 

антитеррористической и антиэкстремистской безопасности, гражданской обороне и 

другие); 

организацию превентивной работы с обучающимися со сценариями социально 

одобряемого поведения, по развитию навыков саморефлексии, самоконтроля, 

устойчивости к негативным воздействиям, групповому давлению; 

профилактику правонарушений, девиаций посредством организации деятельности, 

альтернативной девиантному поведению, - познания (путешествия), испытания себя 

(походы, спорт), значимого общения, творчества, деятельности (в том числе 

профессиональной, религиозно-духовной, благотворительной, художественной и другой); 

предупреждение, профилактику и целенаправленную деятельность в случаях 

появления, расширения, влияния в образовательной организации маргинальных групп 

обучающихся (оставивших обучение, криминальной направленности, с агрессивным 

поведением и других); 

профилактику расширения групп, семей обучающихся, требующих специальной 

психолого-педагогической поддержки и сопровождения (слабоуспевающие, социально 

запущенные, социально неадаптированные дети-мигранты, обучающиеся с ОВЗ и другие). 

 

Модуль «Социальное партнерство» 

Реализация воспитательного потенциала социального партнерства может 

предусматривать (указываются конкретные позиции, имеющиеся в образовательной 

организации или запланированные): 

участие представителей организаций-партнеров, в том числе в соответствии с 

договорами о сотрудничестве, в проведении отдельных мероприятий в рамках рабочей 

программы воспитания и календарного плана воспитательной работы (дни открытых 

дверей, государственные, региональные, школьные праздники, торжественные 

мероприятия и другие); 



участие представителей организаций-партнеров в проведении отдельных уроков, 

внеурочных занятий, внешкольных мероприятий соответствующей тематической 

направленности; 

проведение на базе организаций-партнеров отдельных уроков, занятий, внешкольных 

мероприятий, акций воспитательной направленности; 

проведение открытых дискуссионных площадок (детских, педагогических, 

родительских) с представителями организаций-партнеров для обсуждений актуальных 

проблем, касающихся жизни образовательной организации, муниципального образования, 

региона, страны; 

реализация социальных проектов, совместно разрабатываемых обучающимися, 

педагогами с организациями-партнерами благотворительной, экологической, 

патриотической, трудовой и другой направленности, ориентированных на воспитание 

обучающихся, преобразование окружающего социума, позитивное воздействие на 

социальное окружение. 
 

Модуль «Профориентация» 

Реализация воспитательного потенциала профориентационной работы 

образовательной организации может предусматривать (указываются конкретные позиции, 

имеющиеся в общеобразовательной организации или запланированные): 

проведение циклов профориентационных часов, направленных на подготовку 

обучающегося к осознанному планированию и реализации своего профессионального 

будущего; 

профориентационные игры (игры-симуляции, деловые игры, квесты, кейсы), 

расширяющие знания о профессиях, способах выбора профессий, особенностях, условиях 

разной профессиональной деятельности; 

экскурсии на предприятия, в организации, дающие начальные представления о 

существующих профессиях и условиях работы, участие в профпробах; 

посещение профориентационных выставок, ярмарок профессий, тематических 

профориентационных парков, лагерей, дней открытых дверей в организациях 

профессионального, высшего образования; 

организацию на базе детского лагеря при образовательной организации 

профориентационных смен с участием экспертов в области профориентации, где 

обучающиеся могут познакомиться с профессиями, получить представление об их 

специфике, попробовать свои силы в той или иной профессии, развить соответствующие 

навыки; 

совместное с педагогами изучение обучающимися интернет-ресурсов, посвященных 

выбору профессий, прохождение профориентационного онлайн-тестирования, онлайн-

курсов по интересующим профессиям и направлениям профессионального образования; 

участие в работе всероссийских профориентационных проектов, в том числе «Билет 

в будущее», «Россия – мои горизонты»; 

индивидуальное консультирование психологом обучающихся и их родителей 

(законных представителей) по вопросам склонностей, способностей, иных 



индивидуальных особенностей обучающихся, которые могут иметь значение в выборе 

ими будущей профессии; 

освоение обучающимися основ профессии в рамках различных курсов, включенных 

в обязательную часть образовательной программы, в рамках компонента участников 

образовательных отношений, внеурочной деятельности, дополнительного образования. 

Дополнительные модули (вариативные): 

Модуль «Дополнительное образование» 

       Дополнительное образование обучающихся создается в целях формирования 

единого образовательного пространства школы для повышения качества 

образования и реализации процесса становления личности в разнообразных 

развивающих средах. 

       Ведущий принцип - индивидуализация образования как новый подход к 

образованию, где изменяется позиция обучающегося – он становится субъектом, а 

не объектом образования. Это процесс, при котором активным в выборе 

содержания своего образования становится сам подросток. 

       Цель модуля: создание вариативной образовательной среды, обеспечивающей 

самореализацию каждого обучающегося, позволяющей свободному и полному 

раскрытию способностей в условиях осознанного выбора. 

Основные задачи модуля: 

- создание условий для наиболее полного удовлетворения потребностей и 

интересов обучающихся, укрепления их здоровья; 

- включение обучающихся в изучение среды школы и деятельностного поля 

дополнительного образования; 

- организация занятости детей в пространстве свободного времени, в том числе 

обучающихся состоящих на ВШУ; 

- организация целесообразной деятельности ребёнка по саморазвитию и 

самосовершенствованию, особенно детей с ОВЗ; 

- развитие  интеллектуальных, творческих и физических способностей; 

-личностно-нравственное развитие и профессиональное самоопределение 

обучающихся; 

- социализация   обучающихся, формирование навыков совместной 

деятельности, ответственности и коллективизма; 

- формирование общей культуры обучающихся; 

- воспитание у обучающихся гражданственности, уважения к правам и     

свободам человека, любви к Родине, природе, семье; 

- укрепление потенциала дополнительного образования в решении задач 

воспитания и взросления. 

Воспитание на занятиях дополнительного образования осуществляется через: 

- вовлечение обучающихся в интересную, полезную и значимую деятельность, 

которая предоставит им возможность самореализоваться, приобрести социально 

значимые знания и получит опыт участия в таких делах, развить важные для своего 

личностного развития социальные отношения, получить профессиональные 

навыки, востребованные на рынке труда и опыт реализации профессионального 

проекта; 



- формирование детско-взрослых общностей, которые объединяют обучающихся и 

педагогов, через реализацию совместной деятельности с общими позитивными 

эмоциями и доверительными отношениями друг к другу; 

- трансляция в объединениях культуры и ценностей, задающих их членам 

определенные социально и профессионально-значимые формы поведения; 

- поддержку в объединениях, обучающихся с ярко выраженной лидерской 

позицией и установкой на сохранение и поддержание накопленных социально 

значимых традиций; 

- поощрение педагогами инициатив и возможности реализовать свою инициативу в 

рамках объединения; 

- демонстрация успеха обучающихся на ярмарке дополнительного образования в 

конце учебного года. 

№ Направленность Название 

1 Техническая  Компьютерный мир  

2 

 

Художественная  Изобразительное творчество 

 

3 

 

Физкультурно-спортивная Шахматы 

4 Футбол 

 

5 Настольный теннис 

(для детей с ОВЗ) 

6 Естественнонаучная  Человек и его здоровье 

7 Социально-гуманитарная Основы журналистского мастерства 

8 Туристско-краеведческая Пешеходный туризм 

 
       В 2020-2021 учебном году в школе были открыты и продолжали функционировать 

новые места дополнительного образования детей (в соответствии с распоряжением              

Министерства просвещения РФ от 17.12.2019г. № Р-136 «Об утверждении методических 

рекомендаций  по приобретению средств обучения и воспитания в целях создания новых 

мест в образовательных организациях различных типов для реализации дополнительных 

общеразвивающих программ  всех направленностей в рамках региональных проектов, 

обеспечивающих достижение целей, показателей и результата Федерального проекта 

«Успех каждого ребёнка» национального проекта   «Образование»). 

      Получив одобрение родительской общественности, второй год будет реализовываться 

проект «Умная продлёнка» в рамках Федерального проекта «Успех каждого ребёнка» для 

обучающихся начальной школы.  

 
Модуль «Детские общественные объединения» 

 

Действующее на базе школы детское общественное объединение – это 

добровольное, самоуправляемое, некоммерческое формирование, созданное по 

инициативе детей и взрослых, объединившихся на основе общности интересов для 



реализации общих целей, указанных в уставе общественного объединения. Его правовой 

основой является ФЗ от 19.05.1995 № 82-ФЗ (ред. от 20.12.2017) "Об общественных 

объединениях" (ст. 5).  

В школе существуют: 

 Первичное отделение РДДМ «Движение первых»; 

 Детский патриотический отряд «ЮНАРМИЯ»; 

 Отряд юных инспекторов движения (ЮИД); 

 Экологическая дружина; 

 Школьный спортивный клуб «Вагонка». 

Воспитание в детском общественном объединении осуществляется через:  

 реализация в детском общественном объединении демократических процедур 

(коллективное планирование, личная и коллективная ответственность, выборность,  

взаимозаменяемость), дающих ребенку возможность получить социально значимый опыт 

гражданского поведения; 

 организацию общественно полезных дел, дающих детям возможность получить 

важный для их личностного развития опыт осуществления дел, направленных на помощь 

другим людям, своей школе, обществу в целом; развить в себе такие качества как 

внимание, забота, уважение, умение сопереживать, умение общаться, слушать и слышать 

других;  

 самоподготовку и взаимное обучение при подготовке к соревнованиям; 

допризывную подготовку. 

 неформальные встречи членов детского общественного объединения для 

обсуждения вопросов управления объединением, планирования дел в школе, празднования 

знаменательных для членов объединения событий; 

 лагерные сборы детского объединения, проводимые на базе загородного лагеря. 

Здесь, в процессе круглосуточного совместного проживания смены формируется костяк 

объединения, вырабатывается взаимопонимание, система отношений, выявляются лидеры, 

формируется атмосфера сообщества, формируется и апробируется набор значимых дел; 

 мероприятия в начальной школе, реализующие идею популяризации 

деятельности детского общественного объединения, привлечения в него для новых 

участников (проводятся в форме игр, квестов, театрализаций и т.п.); 

 поддержку, развитие и преемственность традиций и ритуалов в детском 

объединении, формирующих у ребенка чувство общности с другими его членами, чувство 

причастности к тому, что происходит в объединении (реализуется посредством введения 

особой символики детского объединения, проведения ежегодной церемонии посвящения в 

члены детского объединения, создания и поддержки интернет-странички детского 

объединения в соцсетях, проведения традиционных огоньков – формы коллективного 

анализа проводимых детским объединением дел); афиширование успехов и достижений. 

 участие в гражданско-патриотических акциях,  в волонтерских акциях, 

деятельности на благо конкретных людей и социального окружения в целом. 

 

Модуль «Добровольческая деятельность» 

 

Волонтерство – это участие школьников в общественно-полезных делах, 

деятельности на благо конкретных людей и социального окружения в целом. Волонтерство 

может быть событийным и повседневным. Волонтерство позволяет школьникам проявить 

такие качества как внимание, забота, уважение. Волонтерство позволяет развивать 

коммуникативную культуру, умение общаться, слушать и слышать, эмоциональный 

интеллект, эмпатию, умение сопереживать. 

Воспитательный потенциал волонтерства реализуется следующим образом: 

На внешкольном уровне:  



 участие школьников в организации культурных, спортивных, гражданско-

патриотических  мероприятий районного и городского уровня от лица  школы; 

 участие школьников в организации культурных, спортивных, развлекательных 

мероприятий, проводимых на базе школы (в том числе районного,  городского характера);  

 участие в традиционных благотворительных акция  «Ты нам нужен», «Дари 

добро», «Книгодарение»  и т.п.;  

 привлечение школьников к совместной работе с учреждениями социальной сферы 

(детские сады, детские дома, дома престарелых, центры социальной помощи семье и 

детям, учреждения здравоохранения) – в проведении культурно-просветительских и 

развлекательных мероприятий для посетителей этих учреждений, в помощи по 

благоустройству территории данных учреждений; 

 участие школьников (с согласия родителей или законных представителей) в сборе 

помощи для нуждающихся семей; 

 Участие в акциях районного отделения РДДМ; 

 Взаимодействие с Калининградским добровольческим центром ДОБРО 39.  

  Участие в совместной пропагандистской акции «Водители! Вы ведь тоже 

родители!». 

         На уровне школы:  

 участие школьников в организации праздников, торжественных мероприятий, 

встреч с гостями школы; 

 участие школьников в работе с младшими ребятами: проведение для них 

физкультурно-оздоровительных мероприятий, праздников, утренников,  

тематических вечеров; 

 участие школьников к работе на прилегающей к школе территории. 

В школе с 2019 года активно функционируют волонтёры, вовлечённые в работу 

Калининградской областной библиотеки им. Гайдара.  

 

 

                                  Модуль «Школьные медиа» 

 
Цель школьных медиа (совместно создаваемых школьниками и педагогами средств 

распространения текстовой, аудио и видео информации) – развитие коммуникативной 

культуры школьников, формирование навыков общения и сотрудничества, поддержка 

творческой самореализации учащихся. Воспитательный потенциал школьных медиа 

реализуется в рамках следующих видов и форм деятельности: 

       - Пресс – центр «Вектор» - разновозрастной редакционный совет подростков, 

старшеклассников и педагогов, целью которого является освещение (через школьную 

газету, школьную интернет - группу или телевидение) наиболее интересных моментов 

жизни школы, города и государства,  популяризация общешкольных мероприятий,  

деятельности органов ученического самоуправления, а также осуществление 

информационно-технической поддержки школьных мероприятий, осуществление 

видеосъемки и мультимедийного сопровождения  школьных мероприятий.  

        - Школьная газета «14 Маршрут»  - печатное издание  посвящённое событиям 

школьной и внешкольной жизни, на страницах которой размещаются новости школы, 

информация о школьных, городских и региональных мероприятиях,  молодёжных 

движениях, волонтёрстве. Для старшеклассников  информация о ГИА,  материалы о вузах, 

колледжах, которые могут быть интересны школьникам. Организуются конкурсы 

рассказов, поэтических произведений, сказок, репортажей и научно-популярных статей. 

Проводятся круглые столы с обсуждением значимых учебных, социальных, нравственных 

проблем. Периодичность издания газеты – 1 раз в месяц в течение учебного года в 

печатном и электронном вариантах, размещается на официальном сайте школы. Работа 



с печатным изданием строится на принципах демократизма, добровольности, соблюдения 

прав участников образовательного процесса, этических норм.  

      - Школьная интернет - группа - разновозрастное сообщество школьников и 

педагогов, поддерживающее интернет - сайт школы и   соответствующую группу в 

социальных сетях (ВК Внеурочная занятость) с целью освещения деятельности 

образовательной организации в информационном пространстве, привлечения внимания 

общественности к школе, информационного продвижения ценностей школы и 

организации виртуальной диалоговой площадки, на которой детьми, учителями и 

родителями могли бы открыто обсуждаться значимые для школы вопросы.  Группу в ВК 

ведёт советник директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными 

объединениями.  

      - Школьная киностудия, в рамках которой создаются видеоролики, осуществляется 

монтаж познавательных, документальных, анимационных, художественных фильмов, с 

акцентом на эстетическое, здоровьесберегающее и патриотическое просвещение 

аудитории,  

- Участие школьников в конкурсах, мастер-классах, обучающих семинарах  

школьных  медиа. 

       Организацию деятельности школьных медиа осуществляет педагог дополнительного 

образования школы в рамках дополнительной общеобразовательной общеразвивающей 

программы «Основы журналистского мастерства». 

       Наряду с приобретением первичных профессиональных навыков телевизионной 

журналистики использование школьных медиа в воспитании и образовании позволяет 

выводить подготовку подрастающего поколения на уровень современных общественных 

требований, привлекать ранее неизвестные резервы повышения эффективности 

деятельности школы. 

Модуль «Школьный музей» 

        Воспитание обучающихся – это сложный, многофакторный процесс, так как на 

личность человека оказывают влияние и семья, и школа, и различные коллективы, с 

которыми он связан в своей жизни, и среда товарищей, и различные средства 

общественно-политической идеологии. 

        Школьный музей сегодня является эффективным средством воспитания 

подрастающего поколения. Он становится средством творческой самореализации, 

инициирует личностно ориентированное воспитание и образование, является 

маленьким исследовательским центром по сохранению, возрождению и развитию 

локальных культурно-исторических традиций, участвует в диалоге поколений и 

культур. 

         Школьный музей рассчитан на детей. Дети - будущее нашего общества. Если мы 

хотим вырастить достойных граждан, патриотов отечества, мы должны воспитать в 

наших детях духовно-нравственный стержень. Сегодня как никогда ясно, что без 

воспитания патриотизма, гражданственности, духовности у подрастающего поколения 

ни в экономике, ни в культуре, ни в образовании мы не сможем уверенно двигаться 

вперед. С раннего возраста человек начинает осознавать себя частицей своей семьи, 

своей нации, своей Родины. 

      Школьный музей является инструментом гражданско-патриотического и духовно-

нравственного воспитания, профессионального и личностного самоопределения 

учащихся, выступает хранителем традиций. 

      Идея музея: История школы. История Октябрьского района города 

Калининграда. 

      Направление музея: историческое, патриотическое, духовно-нравственное. 

Воспитательный потенциал реализуется следующим образом: 

1. На внешкольном уровне 



- активисты музея участвуют в мероприятиях районного и городского уровней (квест-

игры, виртуальные экскурсии для учащихся образовательных учреждений города) 

-  участие в сетевом проекте «Музейный диалог». 

2. На уровне образовательной организации 

- участие актива музея в организации и проведении уроков мужества, классных часов, 

экскурсий, линеек к дням воинской славы; 

- организация и проведение экскурсий для школьников, гостей школы; 

- участие школьников в поисковой архивной работе, заполнение документации музея 

по учету и хранению экспонатов; 

- музей занимает важное место в жизни учащихся и выпускников школы. Сюда 

приходят первоклассники вначале важного шага - учебы, отсюда выходят выпускники 

и уносят в памяти самое лучшее в жизни. 

3.  на индивидуальном уровне 

      Школьный музей – пространство, максимально открытое не только для 

познавательной деятельности ребёнка, но и для творческой, социальной активности. 

Ученик же становится не только «потребителем» музейных ценностей, но и, в 

известной мере, их созидателем. Экспонаты вспомогательного фонда – макеты, 

иллюстрации, сочинения позволяют более глубоко воздействовать на эмоциональное 

восприятие; используются для составления экскурсий, литературно- музыкальных 

композиций. 

         В работе музея используются различные методы и формы, соответствующие 

современным требованиям, условиям, интересам, возможностям, что позволяет найти 

каждому активисту занятие по душе. 

        Материалы музея используются при проведении уроков и внеурочных 

мероприятий. Это способствует погружению учащихся в историческое пространство. 

 

Раздел 3. Организационный раздел 

3.1. Кадровое обеспечение 

         В целях повышения качества воспитания и образования, в школе проводится 

целенаправленная кадровая политика, основная цель которой – обеспечение 

оптимального баланса процессов обновления и сохранения численного и качественного 

состава кадров в его развитии, в соответствии с потребностями школы и требованиями 

действующего законодательства. 

         Школа перешла на применение профессиональных   стандартов. 100% педагогов 

соответствуют квалификационным требованиям профстандарта «Педагог». 

         В школе есть педагог-психолог, социальный педагог, логопед, педагоги- 

организаторы.   

          

         В рамках повышения квалификации педагогов и специалистов в школе 

проводятся: методические семинары, педагогические мастерские,  мастер-классы. 

Сотрудники социально - психологической службы регулярно участвуют в семинарах и 

вебинарах по темам, касающимся организации профилактической работы в 

образовательной организации. Специалистами школы проводятся профилактические 

мероприятия с родителями (законными представителями)  по актуальным темам 

воспитания, обучения и развития несовершеннолетних (предупреждение 

суицидального поведения, агрессия ребенка, конфликты в семье и др.), в электронном 

журнале и на официальном сайте для родителей   размещаются памятки и методические 



материалы.  

4 педагога являются членами региональной ассоциации классных руководителей. 

1 классный руководитель прошёл курсы повышения квалификации «Разговоры о 

важном: система работы классного руководителя (куратора) Академии министерства 

просвещения России (2022год). 

Все педагоги начальной школы прошли курс дистанционного обучения «Вводный 

дистанционный курс в программу «Орлята России» (2023 год). 

В школе создан штаб воспитательной работы. В его состав входят: заместитель 

директора, советник директора по воспитательной работе и взаимодействию с детскими 

общественными объединениями, социальный педагог, педагог-психолог, руководитель 

школьного методического объединения классных руководителей, руководитель 

спортивного клуба «Вагонка», руководитель юнармейского отряда «Сталь», педагоги-

организаторы, школьный библиотекарь.  

       Руководитель методического объединения классных руководителей также курирует 

реализацию федерального проекта «Разговоры о важном».  

       Классные руководители совместно с родителями принимают участие во 

Всероссийских и региональных родительских собраниях. 

  3.2.  Нормативно-методическое обеспечение 

        Воспитательная деятельность выстраивается на основании нормативно-правовых 

документов: федеральных, региональных, локальных.   

       Основными нормативно-правовыми документами являются: Федерального закона от 

29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»;    санитарные правила 

СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к   организациям воспитания 

и  обучения, отдыха и оздоровления детей и молодёжи», утвержденными Постановлением 

Главного государственного  санитарного врача Российской Федерации от 28 сентября 

2020 года №28; Федеральная рабочая программа воспитания,  письмо Министерства 

Просвещения РФ от 17 июня 2022 года N 03-871 «Об организации занятий «Разговоры о 

важном»; Письмо Министерства просвещения РФ от 15 апреля 2022 г. № СК-295/06 «Об 

использовании государственных символов Российской Федерации» -  церемонии подъема 

(спуска) государственного флага; внеурочной деятельности в рамках реализации 

обновленных ФГОС НОО, ФГОС ООО, ФГОС СОО; ФОП НОО, ФОП ООО, ФОП СОО; 
Федеральный закон №120-ФЗ от 24 июня 1999 г. «Об основах системы профилактики 

безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних». 

         На начало учебного года издается локальный акт (приказ по школе), где определяется 

порядок деятельности, распределяется ответственность, р е ж и м  учебных смен, работы 

школьной столовой, графики работы специалистов.  

Деятельность классного руководителя регламентируется положением о классном 

руководстве и должностными инструкциями.  Деятельность специалистов также 

регламентируется должностными инструкциями.  

Разработаны положения: о внеурочной деятельности, дополнительном образовании, 

ученическом самоуправлении, по организации питания школьников, правила 

внутришкольного распорядка, о школьной форме.  

На начало учебного года заключаются договора с сетевыми и социальными 

партнерами.  

Классные руководители проводят с обучающимися тематические инструктажи, 

которые фиксируются в журнале по технике безопасности. 



Все организованные выходы классов за пределы школы (поездки, экскурсии) 

оформляются соответствующим приказом директора школы. 

 

  3.3. Требования к условиям работы с обучающимися с особыми образовательными 

потребностями 

       В школе организовано инклюзивное образование детей с ограниченными 

возможностями здоровья. Детей с ограниченными возможностями здоровья - 47, в том 

числе дети-инвалиды – 6.  На домашнем обучении находились 4 ребёнка-инвалида. Дети с 

ОВЗ обеспечены двухразовым горячим питанием.  

       С целью создания оптимальных психолого-педагогических условий работы с 

детьми с ОВЗ, коррекции в отклонении развития, социальной адаптации обучающихся, 

в школе действует психолого-педагогический консилиум, деятельность которого 

осуществляют специалисты ППк:  педагог- психолог, логопед, социальный педагог.  

       Работа с детьми с ОВЗ осуществляется по направлениям: 

- изменение локальных актов в соответствии с меняющимися нормативными 

документами по организации образования и воспитания детей с ОВЗ; 

- работа с классными руководителями, учителями - 

предметниками по    сопровождению обучающихся; 

- работа  школьного  ППк, взаимодействие с  ПМПК; 

- педагогической просвещение родителей детей с ОВЗ, ознакомление родителей с 

полезными интернет-ресурсами; 

- индивидуальная работа с детьми с ОВЗ. 

          В системе специалистами ППк проводятся мероприятия по адаптации учащихся 

1, 5, 10-х классов. В рамках внеурочной деятельности с обучающимися с ОВЗ 

проводятся коррекционно- развивающие занятия по образовательным предметам и 

занятия специалистов ППк (психолог, логопед).  

        Классные руководители проводят работу по привлечению детей с ОВЗ к занятиям 

внеурочной деятельности, проводят индивидуальные беседы с  обучающимися,   

родителями, приобщают к творческим делам класса и школы. 100% учащихся с ОВЗ, 

вовлечены в патриотические, культурно-развлекательные, спортивные события. 

         В воспитательной работе с категориями обучающихся, имеющих особые 

образовательные потребности (как одаренных, так и детей с отклоняющимся 

поведением), преобладает личностно-ориентированный подход в организации всех 

видов деятельности.  

         Особыми задачами воспитания обучающихся с особыми образовательными 

потребностями являются: 

налаживание эмоционально-положительного взаимодействия с окружающими для их 



успешной социальной адаптации и интеграции в общеобразовательной организации; 

формирование доброжелательного отношения к обучающимся и их семьям со 

стороны всех участников образовательных отношений; 

построение воспитательной деятельности с учетом индивидуальных особенностей и 

возможностей каждого обучающегося; 

обеспечение психолого-педагогической поддержки семей обучающихся, содействие 

повышению уровня их педагогической, психологической, медико-социальной 

компетентности. 

  При организации воспитания обучающихся с особыми образовательными 

потребностями необходимо ориентироваться на: 

формирование личности ребенка с особыми образовательными потребностями с 

использованием адекватных возрасту и физическому и (или) психическому состоянию 

методов воспитания; 

создание оптимальных условий совместного воспитания и обучения обучающихся с 

особыми образовательными потребностями и их сверстников, с использованием 

адекватных вспомогательных средств и педагогических приемов, организацией 

совместных форм работы воспитателей, педагогов-психологов, учителей-логопедов, 

учителей-дефектологов; 

личностно-ориентированный подход в организации всех видов деятельности 

обучающихся с особыми образовательными потребностями 

 

3.4. Система поощрения социальной успешности и проявлений активной жизненной 

позиции обучающихся. 

Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и социальной 

успешности обучающихся призвана способствовать формированию у обучающихся 

ориентации на активную жизненную позицию, инициативность, максимально вовлекать 

их в совместную деятельность в воспитательных целях. 

Система проявлений активной жизненной позиции и поощрения социальной 

успешности обучающихся строится на принципах: 

публичности, открытости поощрений (информирование всех обучающихся о 

награждении, проведение награждений в присутствии значительного числа 

обучающихся); 

соответствия артефактов и процедур награждения укладу общеобразовательной 

организации, качеству воспитывающей среды, символике общеобразовательной 

организации; 

прозрачности правил поощрения (наличие положения о награждениях, 

неукоснительное следование порядку, зафиксированному в этом документе, соблюдение 

справедливости при выдвижении кандидатур); 

регулирования частоты награждений (недопущение избыточности в поощрениях, 

чрезмерно больших групп поощряемых и другое); 

сочетания индивидуального и коллективного поощрения (использование 



индивидуальных и коллективных наград дает возможность стимулировать 

индивидуальную и коллективную активность обучающихся, преодолевать 

межличностные противоречия между обучающимися, получившими и не получившими 

награды); 

привлечения к участию в системе поощрений на всех стадиях родителей (законных 

представителей) обучающихся, представителей родительского сообщества, самих 

обучающихся, их представителей (с учетом наличия ученического самоуправления), 

сторонних организаций, их статусных представителей; 

дифференцированности поощрений (наличие уровней и типов наград позволяет 

продлить стимулирующее действие системы поощрения). 
 

         Формы поощрения проявлений активной жизненной позиции обучающихся и 

социальной успешности: индивидуальные и групповые портфолио, рейтинги, 

благотворительная поддержка. Традиционным школьным  мероприятием является 

«Ученик года» по ступеням образования.  

        Ведение портфолио отражает деятельность обучающихся при ее организации и 

регулярном поощрении классными руководителями, поддержке родителями (законными 

представителями) по собиранию (накоплению) артефактов, фиксирующих и 

символизирующих достижения обучающегося. 

 

       Портфолио может включать артефакты признания личностных достижений, 

достижений в группе, участия в деятельности (грамоты, поощрительные письма, 

фотографии призов, фото изделий, работ и другого, участвовавшего в конкурсах). Кроме 

индивидуального портфолио возможно ведение портфолио класса. 

Рейтинги формируются через размещение имен (фамилий) обучающихся или 

названий (номеров) групп обучающихся, классов в последовательности, определяемой их 

успешностью, достижениями. 

Благотворительная поддержка обучающихся, групп обучающихся (классов) может 

заключаться в материальной поддержке проведения в образовательной организации 

воспитательных дел, мероприятий, проведения внешкольных мероприятий, различных 

форм совместной деятельности воспитательной направленности, в индивидуальной 

поддержке нуждающихся в помощи обучающихся, семей, педагогических работников. 

Благотворительность предусматривает публичную презентацию благотворителей и 

их деятельности. 

Использование рейтингов, их форма, публичность, привлечение благотворителей, в 

том числе из социальных партнеров, их статус, акции, деятельность должны 

соответствовать укладу общеобразовательной организации, цели, задачам, традициям 

воспитания, согласовываться с представителями родительского сообщества во избежание 

деструктивного воздействия на взаимоотношения в образовательной организации. 

 

 

3.5. Самоанализ воспитательной работы  

         Анализ воспитательного процесса осуществляется в соответствии с целевыми 

ориентирами результатов воспитания, личностными результатами обучающихся на уровне 

основного общего образования, установленными ФГОС ООО. 
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Основным методом анализа воспитательного процесса в образовательной 

организации является ежегодный самоанализ воспитательной работы с целью выявления 

основных проблем и последующего их решения с привлечением (при необходимости) 

внешних экспертов, специалистов. 

Планирование анализа воспитательного процесса включается в календарный план 

воспитательной работы. 

         Основные принципы самоанализа воспитательной работы: 

взаимное уважение всех участников образовательных отношений; 

приоритет анализа сущностных сторон воспитания ориентирует на изучение прежде 

всего не количественных, а качественных показателей, таких как сохранение уклада 

образовательной организации, содержание и разнообразие деятельности, стиль общения, 

отношений между педагогическими работниками, обучающимися и родителями; 

развивающий характер осуществляемого анализа ориентирует на использование его 

результатов для совершенствования воспитательной деятельности педагогических 

работников (знания и сохранения в работе цели и задач воспитания, умелого 

планирования воспитательной работы, адекватного подбора видов, форм и содержания 

совместной деятельности с обучающимися, коллегами, социальными партнерами); 

распределенная ответственность за результаты личностного развития обучающихся 

ориентирует на понимание того, что личностное развитие — это результат как 

организованного социального воспитания, в котором образовательная организация 

участвует наряду с другими социальными институтами, так и стихийной социализации, и 

саморазвития. 

         

         Основными направлениями анализа организуемого в школе воспитательного 

процесса являются следующие:  

1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития школьников (какова 

динамика личностного развития школьников каждого класса; какие прежде 

существовавшие проблемы личностного развития школьников удалось решить; 

какие проблемы решить не удалось и почему; какие новые проблемы появились, 

над чем далее предстоит работать?) 

- Мониторинг включённости обучающихся в школьную жизнь – каждое полугодие. 

            - Мониторинг работы с родителями - каждое полугодие. 

            - Анализ воспитательной работы за учебный год. 

Способом получения информации о результатах воспитания, социализации и 

саморазвития школьников является педагогическое наблюдение.  

2. Воспитательная деятельность педагогов  

- Папка классного руководителя 

             - Самоанализ классного руководителя  

3. Управление воспитательным процессом в образовательной организации  

- педсоветы, совещания при директоре; 

             -  МО классных руководителей;  

             - заседания Совета по профилактике;  

             - работа психолого-педагогической службы; 

              - Служба медиации; 

              - публичное поощрение лучших классных руководителей и педагогов-

предметников, внёсших существенный вклад в   воспитательную работу в школе. 

4. Ресурсное обеспечение воспитательного процесса в образовательной организации 



- Справка о ресурсном обеспечении воспитательного процесса - в конце учебного 

года; 

             - Итогом анализа организуемого в школе воспитательного процесса является 

перечень выявленных проблем, над которыми предстоит работать педагогическому 

коллективу, и проект направленных на это управленческих решений. 

              - Аналитическая справка заместителя директора по воспитательной работе по 

итогам учебного года.  

Результаты воспитания, социализации и саморазвития обучающихся. 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является динамика 

личностного развития обучающихся в каждом классе. 

Анализ проводится классными руководителями вместе с заместителем директора по 

воспитательной работе (советником директора по воспитанию, педагогом-психологом, 

социальным педагогом (при наличии) с последующим обсуждением результатов на 

методическом объединении классных руководителей или педагогическом совете. 

Основным способом получения информации о результатах воспитания, 

социализации и саморазвития обучающихся является педагогическое наблюдение. 

Внимание педагогических работников сосредоточивается на вопросах: 

какие проблемы, затруднения в личностном развитии обучающихся удалось решить 

за прошедший учебный год; 

какие проблемы, затруднения решить не удалось и почему; 

какие новые проблемы, трудности появились, над чем предстоит работать 

педагогическому коллективу. 

Состояние совместной деятельности обучающихся и взрослых. 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является наличие 

интересной, событийно насыщенной и личностно развивающей совместной деятельности 

обучающихся и взрослых. 

Анализ проводится заместителем директора по воспитательной работе (советником 

директора по воспитанию, педагогом-психологом, социальным педагогом, классными 

руководителями с привлечением актива родителей (законных представителей) 

обучающихся, совета обучающихся. 

Способами получения информации о состоянии организуемой совместной 

деятельности обучающихся и педагогических работников могут быть анкетирования и 

беседы с обучающимися и их родителями (законными представителями), 

педагогическими работниками, представителями совета обучающихся. 

Результаты обсуждаются на заседании методических объединений классных 

руководителей или педагогическом совете. 

Внимание сосредотачивается на вопросах, связанных с качеством (выбираются 

вопросы, которые помогут проанализировать проделанную работу): 

реализации воспитательного потенциала урочной деятельности; 



организуемой внеурочной деятельности обучающихся; 

деятельности классных руководителей и их классов; 

проводимых общешкольных основных дел, мероприятий; 

внешкольных мероприятий; 

создания и поддержки предметно-пространственной среды; 

взаимодействия с родительским сообществом; 

деятельности ученического самоуправления; 

деятельности по профилактике и безопасности; 

реализации потенциала социального партнерства; 

деятельности по профориентации обучающихся; 

и другое по дополнительным модулям. 

Итогом самоанализа является перечень выявленных проблем, над решением которых 

предстоит работать педагогическому коллективу.  

        Итоги самоанализа оформляются в виде отчета, составляемого заместителем 

директора по воспитательной работе (совместно с советником директора по 

воспитательной работе) в конце учебного года, рассматриваются и утверждаются 

педагогическим советом. 
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